COMUNA TUFESTI
JUDETUL BRAILA
CONSILIUL LOCAL

Hotararea nr. 8/27.01.2021

Privind aprobarea infiintarii si functionarii Serviciului Social in Comunitate si
aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare al serviciului
organizat la nivelul comunei Tufesti, judetul Braila
Consiliul Locai al comunei Tufesti intrunit in seciinta extraordinara din data de

27.01,2021

Analizand referatul de aprobare a primarului, precum si raportul de
specialitate prin care se propune aprobarea functionarii Serviciului Social in
Comunitate si aprobarea Regulamentului cadru de organizare si functionare al
acestuia organizat Ia niveiul comunei Tufesti;

Avéand avizul Comisie de specialitate a Consiliului Local Tufesti;
In conformitate cu prevederile:
- HG nr. 797/2017 pentru aprobarea regularnenteior- caclru de orgariizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii orientative de
personal;
- Legii nr.292/2011 a asistentei sociaie;
- Art. 11 din O.G. nr. 68 / 2003 privind serviciile sociale;

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (3), lit. a), alin.(c) art.196 alin.1 lit a) din
Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. - Se aprobé infiintarea si functionarea Serviciului Social in Comunitate -
Compartimentul de Asistentd Sociaid functional in cadrul aparatului de speciaiitate
al primarului comunei Tufesti, organizat la nivelul cornunei Tufesti,judetui Braila.
Art.2. Se aproba Regulamentul cadru de organizare si functionare al Serviciului
Social in Comunitate Compartimentul de asistenta sociala si autoritate tutelara
functional organizat la nivelul Comunei Tufesti, Jud. Braila in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Tufesti conform anexei nr.1 care face parte din
prezenta hotarare .

Art.3. Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire de primarul comunei Tufesti, dl Ion
MARGINEANU si de catre Compartimentul de asistenta sociala/autoritate tutelara
Art.4. Prezenta hotarare va fi comunicata tuturor persoanelor interesate.

Presedinte de sedinta Contrasemneaza,,
Consilier Local, Anghel Mircea Secretar General al comunei Dan Loredana
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REGULAMENT CADRU
De organizare si functionare

SERVICIUL SOCIAL iIN COMUNITATE

ART. 1
Definitie

Regulsamnetul de organizare si funtionare este un document propriu al serviciului social
,SERVICIUL SOCIAL IN COMUNITATE”, aprobat prin H.C.L. prin care a fost
infiintat, in vederea asigurarii functionarii acestuia cu respectarea standardelor minime de calitate
aplicabile si a asigurdrii accesului persoanelor beneficiare la informatii privind conditiile de
accesare, serviciile oferite etc.

ART. 2
Identificarea serviciului social

Serviciul social “SERVICIUL SOCIAL IN COMUNITATE?, cod serviciu social 8899
CZ-PN-V, infiinfat si administrat de furnizorul reprezentat de PRIMARIA COMUNEI
TUFESTI-COMPARTIMENTUL DE ASISTENTA SOCIALA/AUTORITATE TUTELARA
acredita conform certificatului de acreditare nr.006942.

ART.3
Scopul serviciului social

Scopul serviciului social “SERVICIUL SOCIAL IN COMNITATE” este acela de a
asigurd aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, precum gi altor persoane, grupuri
sau comunitéti aflate in nevoie social.



ART. 4
Cadrul legal de infiinfare, organizare si functionare

(1) Serviciul social “SERVICIUL SOCIAL iN COMUNITATE” functioneazd cu
prevederile prevederilor cadrului general de organiozare si functionare a serviciilor sociale
reglementat de Legea nr. 292/2011, cu modificarile si completirile ulterioare, a Legii nr.
272/2004 republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare, Legea 448/2006, republicati cu
modificdrile §i completdrile ulterioare, Legea 17/2000, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare, Legea nr. 217/2003, republicati, cu modificirile si completirile
ulterioare, Legea 277/2010 cu modificdrile i completirile ulterioare, Legea 416/2001 cu
modificarile §i completarile ulterioare, Legea 61/1993 cu modificirile si completirile ulterioare,
0.U.G. 111/2010 cu modificarile §i completarile ulterioare, Legea 248/2015 cu modificarile si
completdrile ulterioare, O.U.G. 70/2011 cu modificarile si completirile ulterioare.

(2) Standardul minim de calitate aplicabil: Legea 197/2012, republicati, cu modificarile
si completdrile ulterioare privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale.

(3) Servicul social “SERVICIUL SOCIAL IN COMUNITATE” este infiintat prin
Hotérarea Consiliului Local Tufesti, si functioneaza in cadrul Primariei Tufesti.

ART.S

Principiile care stau la baza acordirii serviciului social

(1) Serviciul social “SERVICIUL SOCIAL IN COMUNITATE” se organizeazi si
functioneazd cu respectarea principiilor generale care guverneaza sistemul national de asistenta
social, precum si cu principiile specific care stau la baza acordarii serviciilor sociale pevédzute in
standardele minime sa calitate aplicabile.

(2) Principiile specific care stau la baza prestarii serviciului social “SERVICIUL
SOCIAL IN COMUNITATE” sunt urmétoarele:

a. Interventie integrata

b. Flexibilitatea serviciului in locul unde este necesara interventia;

c. Posibilitatea prestérii serviciilor fard evaluarea nevoilor persoanei, in functie de
tipul de interventie, fiind suficientd inregistrarea persoanelor in registrul de
evidenta sau liste de prezenta;

d. Promovarea unei imagini positive in comunitate a categoriilor de persoane

vulnerabile sau aflate in situatii de dificultate;
e. Promovarea comportamentului civic si asumarea responsabilitétii sociale de cétre

toti actorii sociali, in vederea prevenirii situatiilor de risc;



ART. 6

Respectarea si promovarea cu prioritate a interesului persoanei beneficiare;
Protejarea si promovarea drepturilor persoanelor beneficiare in ceea ce priveste
egalitatea de sanse si tratament, participarea egald, autodeterminarea, autonomia
si demnitatea personal si intreprinderea de actiuni nediscriminatorii si positive cu
privire la persoanele beneficiare;

Incurajarea initiativelor individuale ale persoanelor beneficiare i a implicarii
active acestora in solutionarea situatiilor de dificultate;

Asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare si
asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale;

Primordialitatea responsabilititii persoanei, familiei cu privire la dezvoltarea
propriilorcapacitidti de integrare social si implicarea activd in solutionarea
situatiilor de dificultate cu care se pot confrunta la un moment dat;

Promovarea relatiilor de colaborare cu serviciul public de asistentd social, precum
si cu tosi actorii sociali.

Beneficiarii serviciilor sociale

(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate de “SERVICIUL SOCIAL iN
COMUNITATE” sunt:

Copii aflati in situatii de risc (abandon, eploatare, victim ale violentei);
Familii cu venituri mici;

Copii din familii complementare sau monoprentale cu venituri mici;

Persoane cu dizabilitati;

Persoane varstnice;

Persoane si familii aflate in situatii de risc de marginalizrae i excluziune
social.
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(2) Conditiile de accesare a serviciilor sociale:

a) Beneficiu social: Venit Minim Garantat, ajutoare de urgentd si alte ajutoare Legea
416/2001 cu modificarile si completarile ulterioare §i H.G. 50/2011 privind aprobarea normelor
metodologice pentru aplicarea Legii 416/2001
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Cerere tip

Copie acte de identitate i stare civila

Documente care si ateste veniturile membrilor de familie

Adeverinti care si ateste bunurile detinute in proprietate de cétre solicitant si a

membrilor de familie
Adeverinta eliberatd de A.J.O.F.M.



b) Beneficiu social: Ajutor pentru incilzirea locuintei O.U.G. 70/2011 privind mésurile
de protectie sociald in perioada sezonului rece si a H.G.920/2011 pentru aprobarea normelor
metodologice privind aplicarea OUG70/2011

Cerere tip

Copie acte de identitate si stare civild

Documente care sd ateste veniturile membrilor de familie

Adeverinfd care si ateste bunurile definute in proprietate de citre solicitant si
membrii de familie

> Copie act de proprietate sau contract de chirie asupra imobilului
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¢) Beneficiu social: Alocafia pentru sustinerea familiei Legea 277/2010 privind alocatia
pentru sustinerea familiei si H.G.38/2011 privind aprobarea normelor metodologice pentru
aplicarea Legii 277/2011

Cerere tip

Copie acte de identitate si stare civila

Documente care sa ateste veniturile membrilor familiei

Adeverintd care sd ateste bunurile detinute in proprietate de cétre solicitant si
membrii de familie

Adeverinta eliberata de unitatea de invatamant care sa ateste Inscrierea copilului
de varsta scolard intr-o forma de invatdmant
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d) Beneficiu social: Alocatia de stat Legea 61/1993 privind alocatia de stat

» Cerere tip
» Copie acte de identitate §i stare civild

¢) Beneficiu social: Indemnizatia pentru cresterea copilului/stimulent de insertie O.U.G.
111/2010 privind concediul si Indemnizatia pentru cresterea i copiilor cu modificarile si
completarile ulterioare si a prevederilor H.G. 52/2011 pentru aprobarea normelor metodologice
de aplicare a O.U.G. 111/2010

» Cerere tip

> Adeverintd tip care si ateste ca solicitantul are stagiu de cotizare complet de 12
luni in 24 de luni anterior nasterii copilului (inclusiv luna nasterii copilului)
(I.C.C. si stimulent)

» Copii de pe actele de identitate si stare civild a mebrilor familiei;(I.C.C. si

stimulent)
» Cerereca de suspendarc adresatda angajatorului aprobata $i stampilatd de angajator

(LC.C)



>
>

Decizia emisa in urma suspendarii raporturilor/contractului de munca (I.C.C)
Certificat medical cu ultima zi de concediu post natal (in situatia in care este
mama solicitanta a dreptului); (I.C.C.)

Adeverinfa eliberatd de medicul de familie care si ateste ci nu a beneficiat de
concediu pre §i post natal (in situatia in care mama este casnici i tatil este cel
care solicitd dreptul) (I.C.C. si stimlent)

Adeverintd pentru celdlalt parinte dn care si rezulte ci nu beneficiazi de
prevederile O.U.G. 111/2010 (emisd de angajator sau declaratia pe propria
raspundere) (I.C.C. si stimulent)

Cerere de realuare activitatii aprobata §i stampilati de citre angajator, daca este
cazul (stimulent)

Decizie emisd in urma cererii de reluare a activititii, dacd este cazul (stimulent);
Extras de cont, daca se doreste plata dreptului in cont bancar

f) Beneficiu social: Tichete sociale Legea 248/2015 privind stimularea participérii in
invdtdmantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate, cu modificirie si
completdrile ulterioare i H.G.15/2016 pentru aprobarea normelor de aplicare a legii 248/2015.
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Cerere tip;

Copie acte de identitate si stare civild;

Documente care si ateste veniturile membrilor familiei;

Adeverintd care sd ateste bunurile detinute in proprietate de cétre solicitant si
membrii de familie;

Adeverinta eliberatd de unitatea de invafimant care sd ateste inscrierea copilului
de varstd gcolard intr-o formd de invitadmant §i a frecventdrii fird absente a
cursurilor de gradinita.

g) Servicii sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor cu dizabilitati pot fi:

>

>

Cu pripritate, servicii dedngrijire la domiciliu, destinate persoanelor cu
dizabilitati;
Servicii de asistenta si support.

h) Servicii sociale acordate persoanelor varstnice pot fi:

>
>

Servicii de ingrijire personald acordate la domiciliul persoanei

Servicii de consiliere, de acompaniere precum si servicii destinate amenajérii sau
adaptarii locuintei, in functie de natura §i gradul de afectare a autonomie
functionale

i) Servicii sociale destinate protectiei si promovdrii drepturilor copilului sunt cele de
prevenire a separdrii copilului de patintii sdi, precum si cele menite sd 1i sprijine pe acestia in
ceea ce driveste cresterea si ingrijirea copiilor.



(3) Conditii de incetare a serviciilor:

> depisirea plafoanelor minime de venit stabilite conform legilor;

» inregistarare a unui numir de absente mai mare decat cel stabilit de lege;

> pérésirea domiciliului de pe raza localititii;

> obtinerea pe parcursul beneficiului social de bunuri ce duc la incetarea dreptului;
> cand inceteaza situatia de dificultate.

(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate de ,,SERVICIUL SOCIAL IN
COMUNITATE” au urmitoarele drepturi:

1. sa li se respecte drepturi si libertati fundamentale, fird discriminare pe bazi de
rasd, sex, religie, opinie sau orice altd circumstanta personali ori sociali;

2. sd participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor sociale,
respectiv la luarea deciziilor privind interventia sociala care li se aplicd, dupi caz;

3. sdli se asigfure pastrarea confidentialititii furnizare si primite;

4. s li se asigure continuitatea/transferul/recomandarea serviciilor sociale furnizate ,
atat timp cét se mentin conditiile care au generat situatia de dificultate;

5. sd fire protejati de lege atat ei cat si bunurile lor, atunci cand nu au capacitatea de
exercitiu

6. sé fie informati asupra situatiilor de risc, precum si asupra drepturilor sociale.

ART.7
Activitati si functii

Principalele functii ale serviciului social ,,SERVICIUL SOCIAL IN COMUNITATE” sunt
urmaétoarele:

a) furnizare de servicii sociale in comunitate prin asigurarea urmétoarelor activitafi
1. evaluarea initiala;
2. elaborarea palnului de interventie;
3. aplicarea planului de interventie.
b) De valorificarea potentialului membri,or comunitatii in vederea situatiilor de neglijare,
abuz, abandon, violentd, excluziune social prin asigurarea urmatoarelor activitati:
1. Activititi de sensibilizare §i informare a populatiei;
2. Promovarea oarticiparii sociale.
¢) De informare a potentialilor beneficiari, autoritatilor publice si publicului larg despre
domeniul siu de activitate si promvare a drepurilor beneficiarilor §i a unei imagini
positive a acestora, de promovare a drepturilor omului in general, precum si de prevenire

a situatiilor de dificultate @n care pot intra cateogriile vulnerabile sare fac parte din
categoria de persoane beneficiare, potrivit scopului acestuia

d) De asigurare a caititii serviciilor sociale prin realizarea urmétoarelor activitati:



1. Elaborarea instrumentelor standardizate utilizate #n procesul de acordare a
serviciilor;
2. Realizarea de evaludri periodice a serviciilor prestate;

ART. 8
Stricture organizatorici, numirul de posture si categorii de personal

Serviciul social “SERVICIUL SOCIAL IN COMUNITATE” functioneazd cu un numar
de 2 persoane conform H.C.L. din care personal de specialitate de ingrijire si
asistentd; personal de specialitate si auxiliar.

ART. 9
Personalul de specialitate si auxiliary

(1) Personalul de specialitate poate fi:
a. Aistent social (263501)
b. Technician asistentd social (341201)
c. Lucrétor social (532901)
d. Mediator sanitar (532901)

(2) Atributii ale personalului de specialitate privesc in principal elaborarea planului de
interventie

a. Asigurd derularea etapelor procesului de acordare a serviciilor sociale, cu respectarea
prevederilor legii, a standarelor minime de calitate aplicabile si a prezentului regulament

b. Colaboreazid cu specialisti din alte centre in vederea solufiondrii cazurilor, identificarrii
de resurse;

c. Monitorizeaza respectarea standardelor minime de calitate;

d. Intocmeste rapoarte perioadice cu privire la activitatea derulati;

e. Alte atributii previzute in standardul minim de calitate aplicabil

ART. 10
Finantarea serviciului

(1) In estimarea bugetului de venituri si cheltuieli, funizorul de servicii sociale are in vedere
asigurarea resurselor necesare acordarii serviciului cel putin la nivelul stanrdadelor minime de
calitate aplicabile

(2) finantarea cheltuielilor serviciului se asigur, in conditiile legii, din urmétoarele surse:

a. Bugetul local
b. Bugetul de stat



